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24,5% C’est le taux de travail salarié
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Total Hommes Femmes 15-24 ans 25-49 ans 50 et plus
Autres raisons du temps partiel (en % emploi salarié total)

Pas trouvé emploi à tps plein ou emploi n’est pas proposé à temps plein (en % emploi salarié total)

Nombre de salarié.es à temps partiel

Part du travail à temps partiel en % de l'emploi salarié total (échelle de gauche) et nombre de salariés à temps partiel 
(échelle de droite) , en 2024, par catégorie, en Wallonie

Sources : Statbel - Enquête sur les Forces de Travail, moyenne annuelle 2024

Fiche L017-PART.TIME - dernières données régionales disponibles au 01/06/2025
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Sources : Statbel - Enquête sur les Forces de Travail, moyenne annuelle 2022

Raisons principales du travail à temps partiel en pourcentage de l'emploi à temps partiel (total emploi à temps partiel = 100 %)
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Autres

En raison d’une maladie ou d’une incapacité de travail

Pour suivre un enseignement ou une formation

Autres raisons familiales

Pour s’occuper de ses enfants ou d’autres personnes
dépendantes

Autres raisons personnelles

Pas trouvé emploi à tps plein ou emploi n’est pas proposé à
temps plein

on entre le 

Depuis 2017, les personnes travaillant dans le cadre 
des chèques-services et une ALE ou occupant un 
travail occasionnel (sans contrat formel) sont 

couvre désormais l’ensemble des salariés résidant en 

L'Enquête sur les Forces de Travail s'inscrit dans le 
cadre des enquêtes communautaires par sondage sur 

pour rendre compte des erreurs liées à 


