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Taux de travail

26,6% C’est le taux de travail salarié
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Pas trouvé d'emploi à temps plein L'emploi souhaité n'est offert qu'à temps partiel Autres raisons

Taux de travail à temps partiel en % de l'emploi salarié total par catégorie 

Sources : SPF-Economie / Direction générale Statistique - Enquête sur les Forces de Travail, moyenne annuelle 2016

Fiche L017-PART.TIME - dernières données régionales disponibles au 01/03/2018
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Raisons principales du travail à temps partiel en pourcentage de l'emploi à temps partiel
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Pour raisons professionnelles (ambiance ou conditions de travail, stress,
harcèlement)

Suite à la situation économique

(Pré)pensionné(e) et ne peut travailler qu'à temps partiel

Combinaison formation - emploi

Complète un autre emploi à temps partiel

Autres raisons

Incapacité de travail

Emploi à temps plein non souhaité

Pas trouvé d'emploi à temps plein

Services de soins non disponibles pour ses enfants/autres personnes
dépendantes

L'emploi souhaité n'est offert qu'à temps partiel

Autres raisons personnelless ou familiales

Les personnes travaillant dans le cadre des 
chèques-services et une ALE ou occupant un travail 
occasionnel (sans contrat formel) ne sont pas incluses 

L'Enquête sur les Forces de Travail s'inscrit dans le 
cadre des enquêtes communautaires par sondage sur 


