IBA-Werkstattgesprach

Atelier-débat OIE

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Partner,

Grenzraume geraten in letzter Zeit immer mehr als zentrale R&ume der europdischen Einigung
in den Blick. Grenzuberschreitende Zusammenarbeit benétigt aber auch Daten zu den beste-
henden Verflechtungsbeziehungen, etwa in der Arbeitswelt. In den Grenzregionen in der west-
europaischen Verdichtungszone gibt es bereits vielfaltige Initiativen, Daten zu Grenzgan-
gerstromen, zur Arbeitsmarktsituation sowie zur wirtschaftlichen und sozialen Lage gemein-
sam aufzuarbeiten, um Entscheidungsgrundlagen fiur die Akteure bereitzustellen.

Um mehr Uber die Arbeitsmarktbeobachtung in den verschiedenen Grenzregionen im Herzen
Europas zu erfahren und Uber Herausforderungen, Losungsansétze und Kooperationsmdg-
lichkeiten im Bereich der Arbeitsmarktbeobachtung zu berichten und ins Gesprach zu kom-
men, mochten wir Sie recht herzlich zu unserem nachsten IBA-Werkstattgesprach unter dem
Titel

Grenzuberschreitende Arbeitsméarkte im Herzen Europas
Arbeitsmarktbeobachtung als Grundlage politischen Handelns

einladen. Es findet am Dienstag, den 3. Dezember 2019 von 10-16 Uhr im Robert-Schuman-
Haus in Scy-Chazelles bei Metz statt (8-12 rue Robert Schuman, F-57160 Scy-Chazelles).

Arbeitssprachen der Veranstaltung sind deutsch und franzosisch. Eine Simultanverdolmet-
schung wird angeboten. Die Teilnahme an der Veranstaltung und am Walking Lunch ist kos-
tenfrei. Im Anschluss an die Veranstaltung wird zudem eine kostenfreie Fihrung durch das
geschichtstrachtige Robert-Schuman-Haus angeboten. Eine Anfahrtsbeschreibung finden Sie
hier.

Da die Zahl der Platze begrenzt ist, bitten wir um eine Anmeldung bis zum 22. November 2019
unter folgendem Link: http://www.iba-oie.eu/anmeldung

Wir wirden uns freuen, Sie zahlreich zu unserem Werkstattgesprach begriiRen zu dirfen.
Gerne konnen Sie diese Einladung auch an interessierte Partner*innen weiterleiten. In Erwar-
tung einer spannenden Diskussion rund um dieses aktuelle Thema verbleiben wir

mit freundlichen Griif3en
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Mesdames, Messieurs, chers partenaires,

Le role fédérateur des espaces frontaliers comme espaces centraux de l'intégration euro-
péenne gagne ces derniers temps de plus en plus en visibilité. La coopération transfrontaliere
dépend cependant de la disponibilité de données et d’informations sur les relations d’interdé-
pendance, par exemple dans le domaine du marché du travail. Dans les espaces frontaliers
positionnés sur la dorsale européenne, de multiples initiatives ont été prises pour traiter et ana-
lyser de fagon transversale les données sur les flux de travailleurs frontaliers, la situation du
marché du travail ainsi que sur la situation économique et sociale en général, et pour mettre
ces informations a la disposition des décideurs.

Pour en savoir plus sur I'observation transfrontaliére des différents espaces de coopération au
cceur de I'Europe et échanger sur les défis actuels, les différentes approches et objectifs de
I'observation des marchés de I'emploi, mais aussi les possibilités de coopération, venez assis-
ter au prochain atelier-débat OIE qui a pour théme

Les marchés de I’emploi transfrontalier au cceur de I'Europe
Observer pour agir

Il aura lieu mardi 3 décembre 2019 de 10h00 & 16h00 dans la Maison Robert Schuman a
Scy-Chazelles, prés de Metz (8-12 rue Robert Schuman, F-57160 Scy-Chazelles).

La manifestation se déroulera en francais et en allemand. Une traduction simultanée est pré-
vue. La participation a I'atelier-débat et au Walking Lunch est gratuite. Suite a la manifestation,
vous pouvez également participer a une visite guidée gratuite de la Maison Robert Schuman.
Vous trouverez un plan d'acces ici.

Le nombre de places étant limité, nous vous remercions de bien vouloir vous inscrire jusqu’au
22 novembre 2019 sous le lien suivant : www.iba-oie.eu/inscription

Nous nous réjouissons de vous accueillir nombreux lors de cet événement afin d’échanger sur
ce théme d’'actualité. N'hésitez pas a transmettre cette invitation aux partenaires susceptibles
d’étre intéressé-e-s par cette journée.

Cordialement,

Srand Est

Le réseau de I'OIE
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http://www.centre-robert-schuman.org/robert-schuman-museum?langue=de
http://www.iba-oie.eu/anmeldung
http://www.centre-robert-schuman.org/musee-robert-schuman?langue=fr
http://www.iba-oie.eu/inscription

Programm

Programme

9.30 Empfang der Teilnehmer

10.00 GrulRworte
Prof. Dr. Heinz Bierbaum (Geschéftsfihrer INFO-Institut e. V.)

Roland Theis (Staatssekretar fir Europa und Bevollméchtigter flr Europaangele-

genheiten des Saarlandes)

10.30 Impulsreferate
Grenzregionen und transnationale Dynamiken
Beobachtung als Grundlage politischen Handelns auf européischer
Ebene
Nicolas Rossignol, Project Expert (ESPON)

Die Interregionale Arbeitsmarktbeobachtungsstelle

Ein Instrument zur Analyse des grenziiberschreitenden Arbeitsmarktes
der Grof3region

Marie Feunteun-Schmidt, Koordinatorin und wissenschatftliche MA (IBA)

Grenzuberschreitende Arbeitsmarktdaten D-NL

Ergebnisse und Erkenntnisse

Johan van der Valk, Projektleiter Grenziiberschreitende Statistik
(CBS Nederland)

12.00 Walking Lunch

13.30 Impulsreferate
Arbeitsmarktmonitoring EURES-T Oberrhein
Ein interaktives Webportal fir raumlich-statistische Daten zur Lage des
grenziberschreitenden Arbeitsmarkts
Raphael Alu, Teamleiter GIS-Anwendungen (Statist. Amt Basel-Stadt)

Beobachtung im Grenzgebiet Frankreich-Waadt-Genf

Bertrand Kauffmann, stellv. Regionaldirektor (INSEE Auvergne-Rhone-Alpes)

14.30 Podiumsdiskussion

Moderation: Dr. Rachid Belkacem (Universitéat Lothringen/UniGR-Center for Border

Studies)

15.30 Fazit und Schlusswort
Fuhrung durch das Robert-Schuman-Haus (optionales Angebot)

Accueil des participants

Mots de bienvenue
Prof. Dr. Heinz Bierbaum (Directeur général, INFO-Institut e. V.)
Roland Theis (Secrétaire d’Etat et Plénipotentiaire pour les Affaires européennes de la Sarre)

Exposés d’experts

Espaces frontaliers et dynamiques transnationales
Observer pour agir au niveau européen
Nicolas Rossignol, Project Expert (ESPON)

L'Observatoire interrégional du marché de I'Emploi
Un outil dédié aI’analyse du marché du travail transfrontalier de la Grande Région
Marie Feunteun-Schmidt, Coordinatrice et chargée d’études (OIE)

Données transfrontalieres du marché du travail D-NL

Résultats et conclusions

Johan van der Valk, Responsable de projet Statistiques transfrontalieres
(CBS Nederland)

Walking Lunch

Exposés d’experts

Monitoring du marché du travail EURES-T Rhin supérieur

Portail web interactif de données statistiques spatiales sur la situation transfronta-
liere du marché du travail

Raphael Alu, Responsable d’équipe Applications SIG (Office statistique Bale-Ville)

L’observation sur le territoire franco-valdo-genevois
Bertrand Kauffmann, Directeur Régional Adjoint (INSEE Auvergne-Rhone-Alpes)

Table ronde
Animation : Dr Rachid Belkacem (Université de Lorraine / UniGR-Center for Border Sudies)

Synthese et cléture
Visite guidée de la Maison Robert Schuman (optionnel)

IBA OIE
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