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Taux d’emploi
administratif des 15 à 64 ans

58,6% Selon les données administratives, 
58,6 % des Wallons en âge de travailler 
(15 à 64 ans) ont un emploi en 2017

Province

Taux d'emploi des 15 à 64 ans en 2017 (%)
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Taux d'emploi des 15 à 64 ans

Ce taux observé pour l’ensemble de la Wallonie cache une grande disparité parmi les communes, où il varie de 43,2 % à 
72,1 %.

Trois communes ont un taux d’emploi supérieur à 71 % : Bertogne, Mont-de-l’Enclus et Léglise. Les taux d’emploi sont 
également élevés dans le canton de Saint-Vith, dans plusieurs communes de la province de Luxembourg (proximité de 
l’autoroute E25), dans la zone formée par le Brabant wallon, le nord de la province de Namur et l’ouest de la province de 
Liège, ainsi que dans quelques communes du Hainaut situées le long de la frontière linguistique. 

Par contre, le long du sillon industriel wallon se situent les communes dont les taux d’emploi sont les plus bas, 
particulièrement autour de Charleroi, Liège et Verviers. Les taux d’emploi sont également faibles dans les communes 
frontalières avec la France.

http://www.iweps.be
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Sources : Steunpunt Werk - Vlaamse Arbeidsrekening, 
moyenne annuelle 2017

La répartition géographique du taux 
d’emploi des jeunes est différente de celle du 
taux d’emploi total. Dans le canton de 
Saint-Vith, des taux d’emploi élevés 
s’observent à la fois pour l’ensemble de la 
population en âge de travailler et pour les 
jeunes. Par contre, les communes du 

des jeunes les plus faibles alors que les taux 
d’emploi totaux y sont relativement élevés.

Le taux d’emploi des jeunes, à 22,0 %, est 42 
points de pourcentage en-dessous du taux 
d’emploi global (15 à 64 ans).

A noter que la faiblesse du taux d’emploi des 
jeunes peut aussi être interprétée de 
manière positive comme l’indice d’une 
possibilité pour ceux-ci de poursuivre des 
études.

Le taux d’emploi des femmes est 
systématiquement plus faible que celui des 
hommes, mais c’est chez les 50 à 64 ans que 
cette différence est la plus marquée 
(5,4 points de pourcentage en moins).

Taux d'emploi wallon par catégorie 

Sources : Steunpunt Werk - Vlaamse Arbeidsrekening, 
moyenne annuelle 2017
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Taux d'emploi des 15 à 24 ans en 2017 (%)
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Le taux d’emploi rapporte à la population en âge de 
travailler (15 à 64 ans) le nombre de personnes qui ont 
effectivement un emploi (population active occupée). 

(Vlaamse Arbeidsrekening) élaborés par le Steunpunt 
Werk, qui met en correspondance différentes sources : 
ONSS, ORPSS, INASTI, INAMI, BCSS, ONEM, IBSA. 

http://www.iweps.be


