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2,4% Part des salariés, résidant en 
Wallonie, qui sont intérimaires, 

au 30 juin 2020
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L’emploi intérimaire, saisonnier ou à 

important chez les femmes et représente 
1,5 % de l’emploi salarié féminin. 

moyennement corrélée avec celle observée 
chez les hommes ; on retrouve en tête 
Comines (4,4 %).
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avec priorité pour le temps plein, le salaire brut le plus 

nombre de journées assimilées. 

habituelle.


